
РЕЗУЛЬТАТИ 

анкетування роботодавців (стейкхолдерів) щодо якості підготовки 

здобувачів освіти Класичного фахового коледжу СумДУ (молодших бакалаврів) 

У 2-й половині лютого 2024 року Класичний фаховий коледж СумДУ провів 

опитування роботодавців з метою вивчення якості наданої освіти, налагодження 

ефективної комунікації з виробництвом та розуміння шляхів реалізації завдань 

внутрішньої системи забезпечення якості освіти, виявлення підґрунтя для 

взаємовигідної співпраці коледжу з виробництвом, покращення теоретичної і 

практичної складових підготовки фахівців та вдосконалення освітніх програм (далі - 

ОП) відділень підготовки фахових молодших бакалаврів, молодших бакалаврів та 

бакалаврів. 

Усього від респондентів з числа стейкхолдерів (роботодавців) від виробництва, 

які зацікавлені у якісній підготовці здобувачів освіти Класичного фахового коледжу 

СумДУ освітньо-кваліфікаційних рівнів фахових молодших бакалаврів, молодших 

бакалаврів та бакалаврів, надійшло 34 відповіді, при цьому в опитуванні взяли участь 33 

особи (1 роботодавець заповнив дві окремі анкети): 

1. Ситник Ярослав, ВСП Київська дирекція філії БМЕС АТ УЗ, провідний інженер 

ВТВ 

2. Угнівенко Сергій, ВСП "Київська дирекція" філія "БМЕС"АТ "Укрзалізниця", 

заступник начальника відділу експлуатації та управління майном 

3. Мезь Олена , ФОП "Мезь О.М." керівник 

4. Мезь Олександр, ФОП "Мезь О.М.", інженер-геодезист 

5. Пацак Світлана, відділ земельних ресурсів Дубов’язівської селищної ради, 

начальник  

6. Михалко Василь Григорович, конотопська дистанція колії, головний інженер 

7. Литвишко Олександр Вікторович, Конотопська машинна колійна, станція, 

головний інженер 

8. Курасов Іван Миколайович , Роменська Дистанц. Колія 

9. Салій Андрій, ТОВ "Червоний металіст", електромонтер 5 розряду 

10. Гланц Дмитро Аркадійович. ТОВ Гродас.Директор 

11. Фесенко Артем, ТОВ"Авіакон", інженер-конструктор  

12. Митрофаненкова Ірина Олексіївна, Укрпошта,   провідний інженер-програміст 

13. Стукалов Геннадій Ігорович, КТВ «Зурбаган» 

14. Нагорна  Тетяна, інженер-конструктор ДП«Авіакон» 

15. Грибан Павло Михайлович, інженер-конструктор технологічного відділу цеху 

обробки гільз ТОВ "Мотордеталь-Конотоп" 

16. Черняк Олександр Вікторович, Головний конструктор технологічного відділу цеху 

обробки гільз ТОВ «Мотордеталь-Конотоп» 

17. Величко Микола, Філія "Конотопський райавтодор" ДП "Сумський облавтодор" 

ВАТ "ДАК" Автомобільні дороги України", т.в.о. начальника філії  

18. Тригуб Дар'я, ТОВ "Автомагістраль-Південь", провідний інженер з проектно-

кошторисної роботи 

19. Іващенко Наталія, ТОВ «Європейська Дорожньо-Будівельна Компанія», начальник 

виробничої лабораторії з фізико-механічних випробувань 

20. Крикуха Анатолій Павлович, головний інженер ТОВ "Євробуд ОД" 

21. Семеренко Дмитро Віталійович, директор ФОП "Семеренко Дмитро Віталійович" 

22. Фомичов Андрій, будівельна компанія ТОВ «КСМ ГРУП». Начальник будівельної 

дільниці 

23. Ярослав Глущенко, ТОВ «ТВК «ТАСКО ПЛЮС» 

24. Паламарчук Тамара Михайлівна  директор Конотопської ДЮСШ Конотопської 

міської ради Сумської області  

25. Шевченко Надія Петрівна, Заступник головного бухгалтера ТОВ НВО «Червоний 



металіст» 

26. Медведєва Лариса Олександрівна, Конотопська ДЮСШ, тренер 

27. Шатрава Андрій, Конотопська ДЮСШ Конотопської міської ради, тренер-викладач 

з гандболу  

28. Віктор Гайдук ДЮСШ. Тренер викладач 

29. Холод Тетяна, ДЮСШ, завідувач спортивним комплексом 

30. Повидиш Юрій Миколайович, заступник начальника дирекції філії БМЕС АТ 

«Укрзалізниця» ВСП «Київська дирекція» 

31. Бариш Марина Володимирівна, Керівник магазину (ФОП «Бариш М.В.») 

32. Міхєєва Олена Анатоліївна, Начальник обліково-розрахункової групи 

електропостачання ПАТ «Укрзалізниця» 

33. Савоченко Ніна Конотопська ДЮСШ тренер-викладач 

 

 
Роботодавців, які взяли участь в опитуванні, зазначили наступні спеціальності, у 

фахівцях яких зацікавлені підприємства. Деякі роботодавці виявили зацікавленість у 

декількох ОП: 

 

073 Менеджмент/Організація виробництва (ФМБ) 

1. Ярослав Глущенко, ТОВ «ТВК «ТАСКО ПЛЮС» 

2. Шевченко Надія Петрівна, Заступник головного бухгалтера ТОВ НВО «Червоний 

металіст» 

3. Бариш Марина Володимирівна, Керівник магазину (ФОП «Бариш М.В.») 

4. Міхєєва Олена Анатоліївна, Начальник обліково-розрахункової групи 

електропостачання ПАТ «Укрзалізниця» 

 

123 Комп’ютерна інженерія/Обслуговування комп'ютерних систем і мереж 

(ФМБ) 

1. Гланц Дмитро Аркадійович. ТОВ Гродас.Директор 

2. Фесенко Артем, ТОВ"Авіакон", інженер-конструктор  

3. Митрофаненкова Ірина Олексіївна, Укрпошта, провідний інженер-програміст 

4. Стукалов Геннадій Ігорович, КТВ «Зурбаган» 

 



133 Галузеве машинобудування/Технологія обробки матеріалів на верстатах і 

автоматичних лініях (ФМБ) 

1. Фесенко Артем, ТОВ"Авіакон", інженер-конструктор 

2. Нагорна  Тетяна, інженер-конструктор ДП«Авіакон» 

3. Грибан Павло Михайлович, інженер-конструктор технологічного відділу цеху 

обробки гільз ТОВ "Мотордеталь-Конотоп" 

4. Черняк Олександр Вікторович, Головний конструктор технологічного відділу цеху 

обробки гільз ТОВ «Мотордеталь-Конотоп» 

 

171 Електроніка/Виробництво електронних та електричних засобів 

автоматизації (ФМБ) 

1. Салій Андрій, ТОВ "Червоний металіст", електромонтер 5 розряду 

2. Гланц Дмитро Аркадійович. ТОВ Гродас.Директор 

3. Митрофаненкова Ірина Олексіївна, Укрпошта, провідний інженер-програміст 

 

192 Будівництво та експлуатація будівель і споруд (ФМБ) 

1. Ситник Ярослав, ВСП Київська дирекція філії БМЕС АТ УЗ, провідний інженер ВТВ 

2. Угнівенко Сергій, ВСП "Київська дирекція" філія "БМЕС"АТ 

"Укрзалізниця",заступник начальника відділу експлуатації та управління майном 

3. Фомичов Андрій, будівельна компанія ТОВ «КСМ ГРУП». Начальник будівельної 

дільниці.  

4. Повидиш Юрій Миколайович, заступник начальника дирекції філії БМЕС АТ 

«Укрзалізниця» ВСП «Київська дирекція» 

 

192 Будівництво, обслуговування і ремонт залізничних колій (ФМБ) 

1. Михалко Василь Григорович, конотопська дистанція колії, головний інженер 

2. Литвишко Олександр Вікторович , Конотопська машинна колійна, станція, головний 

інженер 

3. Курасов Іван Миколайович , Роменська Дистанц. Колія 

 

192 Будівництво, експлуатація і ремонт автомобільних доріг і аеродромів 

(ФМБ) 

1. Величко Микола, Філія "Конотопський райавтодор" ДП "Сумський облавтодор" ВАТ 

"ДАК" Автомобільні дороги України", т.в.о. начальника філії  

2. Тригуб Дар'я, ТОВ "Автомагістраль-Південь", провідний інженер з проектно-

кошторисної роботи 

3. Іващенко Наталія, ТОВ «Європейська Дорожньо-Будівельна Компанія», начальник 

виробничої лабораторії з фізико-механічних випробувань 

 

193 Геодезія та землеустрій/Землевпорядкування (ФМБ) 

1. Мезь Олена , ФОП "Мезь О.М." керівник 

2. Мезь Олександр, ФОП "Мезь О.М.", інженер-геодезист 

3. Пацак Світлана, відділ земельних ресурсів Дубовязівської селищної ради, начальник 

 

015 Професійна освіта. Будівництво/Професійна освіта. Будівництво та 

зварювання (МБ) 

1. Фомичов Андрій, будівельна компанія ТОВ «КСМ ГРУП». Начальник будівельної 

дільниці 

2. Ситник Ярослав, ВСП Київська дирекція філії БМЕС АТ УЗ, провідний інженер ВТВ 

3. Угнівенко Сергій, ВСП "Київська дирекція" філія "БМЕС"АТ 

"Укрзалізниця",заступник начальника відділу експлуатації та управління майном 

 

017 Фізична культура і спорт/Фізична культура і спорт (МБ) 

1. Медведєва Лариса Олександрівна, Конотопська ДЮСШ, тренер 

2. Шатрава Андрій, Конотопська ДЮСШ Конотопської міської ради, тренер-викладач з 



гандболу  

3. Віктор Гайдук ДЮСШ. Тренер викладач 

4. Холод Тетяна, ДЮСШ, завідувач спортивним комплексом 

5. Савоченко Ніна Конотопська ДЮСШ тренер-викладач 

6. Паламарчук Тамара Михайлівна  директор Конотопської ДЮСШ Конотопської 

міської ради Сумської області 

 

073 Менеджмент/Менеджмент організацій (МБ) 

1. Ярослав Глущенко, ТОВ «ТВК «ТАСКО ПЛЮС» 

 

133 Галузеве машинобудування/Технологія обробки матеріалів на верстатах і 

автоматичних лініях (МБ) 

1. Нагорна  Тетяна, інженер-конструктор ДП«Авіакон» 

2. Грибан Павло Михайлович, інженер-конструктор технологічного відділу цеху обробки 

гільз ТОВ "Мотордеталь-Конотоп" 

3. Черняк Олександр Вікторович, Головний конструктор технологічного відділу цеху 

обробки гільз ТОВ «Мотордеталь-Конотоп» 

4. Фесенко Артем, ТОВ"Авіакон", інженер-конструктор 

 

192 Будівництва та цивільна інженерія/Будівництво та експлуатація будівель 

і споруд (МБ) 

1. Крикуха Анатолій Павлович, головний інженер ТОВ "Євробуд ОД" 

2. Семеренко Дмитро Віталійович, директор ФОП "Семеренко Дмитро Віталійович" 

3. Ситник Ярослав, ВСП Київська дирекція філії БМЕС АТ УЗ, провідний інженер ВТВ 

4. Угнівенко Сергій, ВСП "Київська дирекція" філія "БМЕС"АТ "Укрзалізниця", 

заступник начальника відділу експлуатації та управління майном 

 

073 Менеджмент/Менеджмент (Б) 

1. Ярослав Глущенко, ТОВ «ТВК «ТАСКО ПЛЮС» 

2. Гланц Дмитро Аркадійович. ТОВ Гродас.Директор 

 

171 Електроніка/Електронні інформаційні системи (Б) 

1. Салій Андрій, ТОВ "Червоний металіст", електромонтер 5 розряду 

2. Нагорна  Тетяна, інженер-конструктор ДП«Авіакон» 

3. Митрофаненкова Ірина Олексіївна, Укрпошта, провідний інженер-програміст 

4. Ярослав Глущенко, ТОВ «ТВК «ТАСКО ПЛЮС» 

 

133 Галузеве машинобудування (Б) 

1. Нагорна  Тетяна, інженер-конструктор ДП«Авіакон» 

2. Грибан Павло Михайлович, інженер-конструктор технологічного відділу цеху 

обробки гільз ТОВ "Мотордеталь-Конотоп" 

3. Фесенко Артем, ТОВ"Авіакон", інженер-конструктор  

4. Черняк Олександр Вікторович, Головний конструктор технологічного відділу цеху 

обробки гільз ТОВ «Мотордеталь-Конотоп» 

 



 
Усі учасники опитування ознайомлені з освітньою програмою закладу в межах 

спеціальності, у фахівцях якої зацікавлені. 82,4% (28 відповідей) відповіли “так”. 

17,6% (6 відповідей) «ознайомлені частково» - Михалко Василь Григорович, 

Конотопська дистанція колії, головний інженер (192 Будівництво, обслуговування і 

ремонт залізничних колій, ФМБ); Курасов Іван Миколайович, Роменська Дистанц. Колія 

(192 Будівництво, обслуговування і ремонт залізничних колій, ФМБ); Митрофаненкова  

Ірина Олексіївна, Укрпошта (123 Комп’ютерна інженерія/Обслуговування 

комп'ютерних систем і мереж, ФМБ; 171 Електроніка/Електронні інформаційні системи, 

Б); Ярослав Глущенко, ТОВ «ТВК «ТАСКО ПЛЮС» (073 Менеджмент/Організація 

виробництва, ФМБ; 171 Електроніка/Виробництво електронних та електричних засобів 

автоматизації, ФМБ; 073 Менеджмент/Менеджмент організацій, МБ; 073 

Менеджмент/Менеджмент, Б; 171 Електроніка/Електронні інформаційні системи, Б); 

Холод Тетяна, ДЮСШ, завідувач спортивним комплексом (017 Фізична культура і 

спорт/Фізична культура і спорт, МБ); Савоченко Ніна Конотопська ДЮСШ тренер-

викладач (017 Фізична культура і спорт/Фізична культура і спорт, МБ). 

 

 
89,2% (31 особа) респонденти вважають, що цілі та зміст ОП відповідають 

вимогам до фахівців, що висуваються в організаціях роботодавців.  

79,4% (27 особи) - обрали варіант “так”. 11,8% (4 особи) відповіли “частково” - 

Фомичов Андрій, будівельна компанія ТОВ «КСМ ГРУП», начальник будівельної 

дільниці (192 Будівництво та експлуатація будівель і споруд, ФМБ; 015 Професійна 

освіта. Будівництво/Професійна освіта. Будівництво та зварювання, МБ); Ярослав 

Глущенко, ТОВ «ТВК «ТАСКО ПЛЮС» (073 Менеджмент/Організація виробництва, 



ФМБ; 171 Електроніка/Виробництво електронних та електричних засобів автоматизації, 

ФМБ; 073 Менеджмент/Менеджмент організацій, МБ; 073 Менеджмент/Менеджмент, Б; 

171 Електроніка/Електронні інформаційні системи, Б); Митрофаненкова Ірина 

Олексіївна, Укрпошта, провідний інженер-програміст( 123 Комп’ютерна 

інженерія/Обслуговування комп'ютерних систем і мереж, ФМБ; 171 

Електроніка/Електронні інформаційні системи, Б; Стукалов Геннадій Ігорович, КТВ 

«Зурбаган» (123 Комп’ютерна інженерія/Обслуговування комп'ютерних систем і мереж, 

ФМБ).   

8,8%  (3 особи) – обрали варіант “важко відповісти” -  Курасов Іван Миколайович, 

Роменська Дистанц. Колія (192 Будівництво, обслуговування і ремонт залізничних 

колій, ФМБ);  Гланц Дмитро Аркадійович,  ТОВ Гродас, директор (123 Комп’ютерна 

інженерія/Обслуговування комп'ютерних систем і мереж, ФМБ; 171 

Електроніка/Виробництво електронних та електричних засобів автоматизації, ФМБ; 073 

Менеджмент/Менеджмент, Б); Холод Тетяна, ДЮСШ, завідувач спортивним 

комплексом ( 017 Фізична культура і спорт/Фізична культура і спорт, МБ).  

 

 

6. Надайте, будь ласка, свій коментар/ побажання щодо цілей навчання, 

програмних результатів ОП та способів їх досягнення 

 

ОП ПІБ роботодавця Коментарі/побажання 

193 Геодезія та 

землеустрій/Землевпорядкування (ФМБ) 

Мезь Олена , ФОП "Мезь 

О.М." керівник 
Треба збільшити час 

практичної підготовки 

здобувачів освіти 

193 Геодезія та 

землеустрій/Землевпорядкування (ФМБ) 
Мезь Олександр, 

ФОП "Мезь О.М.", 

інженер-геодезист 

Треба збільшити кількість 

годин практик на 

виробництві 

193 Геодезія та 

землеустрій/Землевпорядкування (ФМБ) 
Пацак Світлана, відділ 

земельних ресурсів 

Дубовязівської селищної 

ради, начальник 

Збільшити обсяги 

вивчення правових 

дисциплін 

171 Електроніка/Виробництво електронних 

та електричних засобів автоматизації 

(ФМБ);171 Електроніка/Електронні 

інформаційні системи (Б) 

Салій Андрій, ТОВ 

"Червоний металіст", 

електромонтер 5 розряду 

По можливості більше 

організовувати практичних 

занять на підприємствах. 

123 Комп’ютерна інженерія/Обслуговування 

комп'ютерних систем і мереж (ФМБ);171 

Електроніка/Виробництво електронних та 

електричних засобів автоматизації 

(ФМБ);073 Менеджмент/Менеджмент (Б) 

Гланц Дмитро 

Аркадійович. ТОВ 

Гродас.Директор 

Цілі ОП треба щоб 

відповідали трендам-

потребам бізнеса 

123 Комп’ютерна інженерія/Обслуговування 

комп'ютерних систем і мереж (ФМБ);133 

Галузеве машинобудування/Технологія 

обробки матеріалів на верстатах і 

автоматичних лініях (ФМБ);133 Галузеве 

машинобудування/Технологія обробки 

матеріалів на верстатах і автоматичних 

лініях (МБ) 

Фесенко Артем, 

ТОВ"Авіакон", інженер-

конструктор 

Для удосконалення  

освітньої програми, 

необхідно запровадити 

максимально можливу 

кількість практичних 

занять на підприємстві. 

123 Комп’ютерна інженерія/Обслуговування 

комп'ютерних систем і мереж (ФМБ);171 

Електроніка/Електронні інформаційні 

системи (Б) 

Митрофаненкова Ірина 

Олексіївна, Укрпошта,    

провідний інженер-

програміст 

Важно відповісти 

133 Галузеве машинобудування/Технологія 

обробки матеріалів на верстатах і 

автоматичних лініях (ФМБ);133 Галузеве 

машинобудування/Технологія обробки 

матеріалів на верстатах і автоматичних 

лініях (МБ);171 Електроніка/Електронні 

Нагорна  Тетяна, інженер-

конструктор ДП«Авіакон» 
Бажано збільшувати 

кількість практичних 

занять, особливо в 

дисциплінах професійної 

підготовки ( наприклад, 



інформаційні системи (Б);133 Галузеве 

машинобудування (Б) 

Теорія різання) 

133 Галузеве машинобудування/Технологія 

обробки матеріалів на верстатах і 

автоматичних лініях (ФМБ);133 Галузеве 

машинобудування/Технологія обробки 

матеріалів на верстатах і автоматичних 

лініях (МБ);133 Галузеве машинобудування 

(Б) 

Грибан Павло 

Михайлович, інженер-

конструктор 

технологічного відділу 

цеху обробки гільз ТОВ 

"Мотордеталь-Конотоп" 

Бажано посилити 

напрямок практичного 

спрямування ОП 

133 Галузеве машинобудування/Технологія 

обробки матеріалів на верстатах і 

автоматичних лініях (ФМБ);133 Галузеве 

машинобудування/Технологія обробки 

матеріалів на верстатах і автоматичних 

лініях (МБ);133 Галузеве машинобудування 

(Б) 

"Черняк Олександр 

Вікторович, Головний 

конструктор 

технологічного відділу 

цеху обробки гільз ТОВ 

«Мотордеталь-Конотоп» 

ОП повність забезпечують 

цілі та результати 

192 Будівництва та цивільна 

інженерія/Будівництво та експлуатація 

будівель і споруд (МБ) 

Крикуха Анатолій 

Павлович, головний 

інженер ТОВ "ЄвробудОД" 

Всі попередні коментарі, 

надані мною, вже були 

враховані в проекті ОП 

2024 року 

017 Фізична культура і спорт/Фізична 

культура і спорт (МБ) 
Паламарчук Тамара 

Михайлівна, директор 

Конотопської ДЮСШ 

Конотопської міської ради 

Сумської області 

Розвиватися в даному 

напрямку 

073 Менеджмент/Організація виробництва 

(ФМБ) 
Шевченко Надія Петрівна, 

Заступник головного 

бухгалтера ТОВ НВО 

«Червоний металіст» 

ОП повністю задовольняє 

вимоги сучасного ринку 

017 Фізична культура і спорт/Фізична 

культура і спорт (МБ) 
Шатрава Андрій, 

Конотопська ДЮСШ 

Конотопської міської ради, 

тренер-викладач з 

гандболу 

Побажання збільшення 

кваліфікованих тренерів 

017 Фізична культура і спорт/Фізична 

культура і спорт (МБ) 
Віктор Гайдук ДЮСШ. 

Тренер викладач 
Це дуже потрібно нашому 

місту 

073 Менеджмент/Організація виробництва 

(ФМБ) 
Бариш Марина 

Володимирівна, Керівник 

магазину  

(ФОП «Бариш М.В.») 

ОП забезпечує цілі 

навчання 

073 Менеджмент/Організація виробництва 

(ФМБ) 
Міхєєва Олена 

Анатоліївна, Начальник 

обліково-розрахункової 

групи електропостачання 

ПАТ «Укрзалізниця» 

ОП змістовна, здатна 

забезпечити фахові 

компетентності 

менеджерів 

 

Всі інші респонденти  від коментарів утрималися. 

 



 
 

91,2% (31 особа) респондентів вважають, що програмні результати навчання ОП 

відповідають потребам виробництва.  

85,3%  (29 осіб) - обрали варіант “так”.  5,9%  (2 особи) - “частково”, це 

Митрофаненкова Ірина Олексіївна, Укрпошта, провідний інженер-програміст (123 

Комп’ютерна інженерія/Обслуговування комп'ютерних систем і мереж, ФМБ; 171 

Електроніка/Електронні інформаційні системи, Б); Стукалов Геннадій Ігорович, КТВ 

«Зурбаган» (123 Комп’ютерна інженерія/Обслуговування комп'ютерних систем і мереж, 

ФМБ).  

8,8% (3 особи) -  обрали варіант “важко відповісти”, це  Курасов Іван 

Миколайович, Роменська Дистанц. Колія (192 Будівництво, обслуговування і ремонт 

залізничних колій, ФМБ); Гланц Дмитро Аркадійович, ТОВ Гродас, директор (123 

Комп’ютерна інженерія/Обслуговування комп'ютерних систем і мереж, ФМБ; 171 

Електроніка/Виробництво електронних та електричних засобів автоматизації, ФМБ; 073 

Менеджмент/Менеджмент, Б); Ярослав Глущенко, ТОВ «ТВК «ТАСКО ПЛЮС» (073 

Менеджмент/Організація виробництва, ФМБ; 171 Електроніка/Виробництво 

електронних та електричних засобів автоматизації, ФМБ ; 073 

Менеджмент/Менеджмент організацій, МБ; 073 Менеджмент/Менеджмент, Б; 171 

Електроніка/Електронні інформаційні системи, Б).      

 



61,8% опитаних роботодавців (20 осіб) - повністю задоволені програмними результатами 

навчання, визначеними в ОП.  38,2%  (13 осіб) - обрали оцінку “4”. У розрізі наступних ОП: 

 

ОП 
Усього 

учасників/відповідей 

Обрали 

оцінку “4” 

Обрали 

оцінку “5” 

073 Менеджмент/Організація виробництва 

(ФМБ) 

4 1 3 

123 Комп’ютерна інженерія/Обслуговування 

комп'ютерних систем і мереж (ФМБ) 

4 3 1 

133 Галузеве машинобудування/Технологія 

обробки матеріалів на верстатах і автоматичних 

лініях (ФМБ) 

5 2 3 

171 Електроніка/Виробництво електронних та 

електричних засобів автоматизації (ФМБ) 

3 2 1 

192 Будівництво та експлуатація будівель і споруд 

(ФМБ) 

4 - 4 

192 Будівництво, обслуговування і ремонт 

залізничних колій (ФМБ) 

3 - 3 

192 Будівництво, експлуатація і ремонт 

автомобільних доріг і аеродромів (ФМБ) 

3 2 1 

193 Геодезія та землеустрій/Землевпорядкування 

(ФМБ) 

3 4 1 

015 Професійна освіта. Будівництво/Професійна 

освіта. Будівництво та зварювання (МБ) 

3 1 2 

017 Фізична культура і спорт/Фізична культура і 

спорт (МБ) 

6 2 4 

073 Менеджмент/Менеджмент організацій (МБ) 1 1 - 

133 Галузеве машинобудування/Технологія 

обробки матеріалів на верстатах і автоматичних 

лініях (МБ) 

5 2 3 

192 Будівництва та цивільна інженерія/Будівництво 

та експлуатація будівель і споруд (МБ) 

4 1 3 

073 Менеджмент/Менеджмент (Б) 2 2 - 

171 Електроніка/Електронні інформаційні системи 

(Б) 

4 3 1 

133 Галузеве машинобудування (Б) 4 2 2 

 



 
 

97% (33 особи) респонденти вважають, що ОП забезпечують повністю або 

частково формування компетентностей, які потрібні фахівцям для ефективної роботи у 

їхніх організаціях.  З них 79,4% (27 осіб) - обрали варіант “так”.  

17,6% (6 осіб) - “частково” - Гланц Дмитро Аркадійович, ТОВ Гродас, лиректор  

(123 Комп’ютерна інженерія/Обслуговування комп'ютерних систем і мереж, ФМБ; 171 

Електроніка/Виробництво електронних та електричних засобів автоматизації, ФМБ; 073 

Менеджмент/Менеджмент, Б); Митрофаненкова Ірина Олексіївна, Укрпошта, провідний 

інженер-програміст (123 Комп’ютерна інженерія/Обслуговування комп'ютерних систем 

і мереж, ФМБ; 171 Електроніка/Електронні інформаційні системи, Б); Стукалов 

Геннадій Ігорович, КТВ «Зурбаган» (123 Комп’ютерна інженерія/Обслуговування 

комп'ютерних систем і мереж, ФМБ); Нагорна  Тетяна, інженер-конструктор 

ДП«Авіакон» (133 Галузеве машинобудування/Технологія обробки матеріалів на 

верстатах і автоматичних лініях, ФМБ; 133 Галузеве машинобудування/Технологія 

обробки матеріалів на верстатах і автоматичних лініях, МБ; 171 Електроніка/Електронні 

інформаційні системи, Б; 133 Галузеве машинобудування, Б); Грибан Павло 

Михайлович, інженер-конструктор технологічного відділу цеху обробки гільз ТОВ 

"Мотордеталь-Конотоп" (133 Галузеве машинобудування/Технологія обробки 

матеріалів на верстатах і автоматичних лініях, ФМБ; 133 Галузеве 

машинобудування/Технологія обробки матеріалів на верстатах і автоматичних лініях, 

МБ; 133 Галузеве машинобудування, Б).  

2,9% (1 особа)  - обрали варіант “важко відповісти”, це   Фомичов Андрій, 

будівельна компанія ТОВ «КСМ ГРУП», начальник будівельної дільниці (192 

Будівництво та експлуатація будівель і споруд, ФМБ; 015 Професійна освіта. 

Будівництво/Професійна освіта. Будівництво та зварювання, МБ). 

 



  
 

Переважна більшість опитаних роботодавців - 70,6% (24 особи) - зазначили, що 

час на вивчення навчальних дисциплін ОП розподілений раціонально. 

23,5% (8 осіб) обрали варіант “важко відповісти”, це Угнівенко Сергій, ВСП 

"Київська дирекція" філія "БМЕС"АТ "Укрзалізниця",заступник начальника відділу 

експлуатації та управління майном (192 Будівництво та експлуатація будівель і споруд, 

ФМБ; 015 Професійна освіта. Будівництво/Професійна освіта. Будівництво та зварювання, 

МБ; 192 Будівництва та цивільна інженерія/Будівництво та експлуатація будівель і споруд, 

МБ); Пацак Світлана, відділ земельних ресурсів Дубов’язівської селищної ради, начальник 

(193 Геодезія та землеустрій/Землевпорядкування, ФМБ); Литвишко Олександр 

Вікторович, Конотопська машинна колійна, станція, головний інженер (192 Будівництво, 

обслуговування і ремонт залізничних колій, ФМБ); Гланц Дмитро Аркадійович, ТОВ 

Гродас, лиректор  (123 Комп’ютерна інженерія/Обслуговування комп'ютерних систем і 

мереж, ФМБ; 171 Електроніка/Виробництво електронних та електричних засобів 

автоматизації, ФМБ; 073 Менеджмент/Менеджмент, Б); Митрофаненкова Ірина 

Олексіївна, Укрпошта, провідний інженер-програміст (123 Комп’ютерна 

інженерія/Обслуговування комп'ютерних систем і мереж, ФМБ; 171 

Електроніка/Електронні інформаційні системи, Б); Фомичов Андрій, будівельна компанія 

ТОВ «КСМ ГРУП», начальник будівельної дільниці (192 Будівництво та експлуатація 

будівель і споруд, ФМБ; 015 Професійна освіта. Будівництво/Професійна освіта. 

Будівництво та зварювання, МБ); Паламарчук Тамара Михайлівна  директор Конотопської 

ДЮСШ Конотопської міської ради Сумської області (017 Фізична культура і 

спорт/Фізична культура і спорт, МБ); Холод Тетяна, ДЮСШ, завідувач спортивним 

комплексом (017 Фізична культура і спорт/Фізична культура і спорт, МБ). 

5,9% (2 особи) зазначили “частково”, це Михалко Василь Григорович, 

конотопська дистанція колії, головний інженер (192 Будівництво, обслуговування і ремонт 

залізничних колій, ФМБ); Курасов Іван Миколайович , Роменська Дистанц. Колія (192 

Будівництво, обслуговування і ремонт залізничних колій, ФМБ). 

 



 
73,5% (25 осіб) роботодавців, що взяли участь в анкетуванні, вважають, що 

перелік дисциплін ОП забезпечує повноцінну підготовку здобувачів освіти до практичної 

діяльності за спеціальністю. 

17,6% (6 осіб)  обрали варіант “частково”, це  Митрофаненкова Ірина Олексіївна, 

Укрпошта, провідний інженер-програміст (123 Комп’ютерна інженерія/Обслуговування 

комп'ютерних систем і мереж, ФМБ; 171 Електроніка/Електронні інформаційні системи, 

Б); Нагорна  Тетяна, інженер-конструктор ДП«Авіакон» (133 Галузеве 

машинобудування/Технологія обробки матеріалів на верстатах і автоматичних лініях, 

ФМБ; 133 Галузеве машинобудування/Технологія обробки матеріалів на верстатах і 

автоматичних лініях, МБ; 171 Електроніка/Електронні інформаційні системи, Б; 133 

Галузеве машинобудування, Б); Величко Микола, Філія "Конотопський райавтодор" ДП 

"Сумський облавтодор" ВАТ "ДАК" Автомобільні дороги України", т.в.о. начальника філії 

(192 Будівництво, експлуатація і ремонт автомобільних доріг і аеродромів, ФМБ);  

Фомичов Андрій, будівельна компанія ТОВ «КСМ ГРУП», начальник будівельної дільниці 

(192 Будівництво та експлуатація будівель і споруд, ФМБ; 015 Професійна освіта. 

Будівництво/Професійна освіта. Будівництво та зварювання, МБ); Ярослав Глущенко, 

ТОВ «ТВК «ТАСКО ПЛЮС» (073 Менеджмент/Організація виробництва, ФМБ; 171 

Електроніка/Виробництво електронних та електричних засобів автоматизації, ФМБ; 073 

Менеджмент/Менеджмент організацій, МБ; 073 Менеджмент/Менеджмент, Б; 171 

Електроніка/Електронні інформаційні системи, Б); Холод Тетяна, ДЮСШ, завідувач 

спортивним комплексом (017 Фізична культура і спорт/Фізична культура і спорт, МБ). 

8,8% (3 особи) обрали варіант “важко відповісти”, це  Михалко Василь 

Григорович, конотопська дистанція колії, головний інженер (192 Будівництво, 

обслуговування і ремонт залізничних колій, ФМБ); Литвишко Олександр Вікторович , 

Конотопська машинна колійна, станція, головний інженер (192 Будівництво, 

обслуговування і ремонт залізничних колій, ФМБ); Гланц Дмитро Аркадійович, ТОВ 

Гродас, лиректор  (123 Комп’ютерна інженерія/Обслуговування комп'ютерних систем і 

мереж, ФМБ; 171 Електроніка/Виробництво електронних та електричних засобів 

автоматизації, ФМБ; 073 Менеджмент/Менеджмент, Б).



 
 

 

 

 

52,9% (18 осіб) роботодавців вважають, що немає необхідності вносити зміни та/або доповнення е 

зміст ОП. 

23,5% (8 осіб) респондентів на питання “Чи порадили б Ви внести зміни та/або доповнення у зміст 

ОП?” відповіли ствердно, з них 17,6% (6) - “так”, 5,9% (2) - “частково”: 

 

ПІБ роботодавця ОП 

Михалко Василь Григорович, конотопська 

дистанція колії, головний інженер 

192 Будівництво, обслуговування і ремонт залізничних колій (ФМБ) 

Литвишко Олександр Вікторович , 

Конотопська машинна колійна, станція, 

головний інженер 

192 Будівництво, обслуговування і ремонт залізничних колій (ФМБ) 

Курасов Іван Миколайович, Роменська 

Дистанц. Колія  

192 Будівництво, обслуговування і ремонт залізничних колій (ФМБ) 

Гланц Дмитро Аркадійович, ТОВ Гродас, 

директор 

123 Комп’ютерна інженерія/Обслуговування комп'ютерних систем і 

мереж (ФМБ);171 Електроніка/Виробництво електронних та 

електричних засобів автоматизації (ФМБ);073 

Менеджмент/Менеджмент (Б) 

Митрофаненкова Ірина Олексіївна, 

Укрпошта,   провідний інженер-програміст 

123 Комп’ютерна інженерія/Обслуговування комп'ютерних систем і 

мереж (ФМБ);171 Електроніка/Електронні інформаційні системи (Б) 

Нагорна  Тетяна, інженер-конструктор 

ДП«Авіакон»  

 

 

133 Галузеве машинобудування/Технологія обробки матеріалів на 

верстатах і автоматичних лініях (ФМБ);133 Галузеве 

машинобудування/Технологія обробки матеріалів на верстатах і 

автоматичних лініях (МБ);171 Електроніка/Електронні інформаційні 

системи (Б);133 Галузеве машинобудування (Б) 

Грибан Павло Михайлович, інженер-

конструктор технологічного відділу цеху 

обробки гільз ТОВ "Мотордеталь-Конотоп"

  

133 Галузеве машинобудування/Технологія обробки матеріалів на 

верстатах і автоматичних лініях (ФМБ);133 Галузеве 

машинобудування/Технологія обробки матеріалів на верстатах і 

автоматичних лініях (МБ);133 Галузеве машинобудування (Б) 

Фесенко Артем Іванович  133 Галузеве машинобудування/Технологія обробки матеріалів на 

верстатах і автоматичних лініях (ФМБ);133 Галузеве 

машинобудування/Технологія обробки матеріалів на верстатах і 

автоматичних лініях (МБ);133 Галузеве машинобудування (Б) 

 

 



23,5% (8 осіб) роботодавців з числа опитаних не визначилися з відповіддю, обравши варіант 

“важко відповісти”: 

 

ПІБ роботодавця ОП 

Повидиш Юрій Миколайович, заступник 

начальника дирекції філії БМЕС АТ 

«Укрзалізниця» ВСП «Київська дирекція»

  

192 Будівництво та експлуатація будівель і споруд (ФМБ) 

Угнівенко Сергій, ВСП "Київська дирекція" 

філія "БМЕС"АТ "Укрзалізниця",заступник 

начальника відділу експлуатації та 

управління майном  

192 Будівництво та експлуатація будівель і споруд (ФМБ);015 

Професійна освіта. Будівництво/Професійна освіта. Будівництво та 

зварювання (МБ);192 Будівництва та цивільна 

інженерія/Будівництво та експлуатація будівель і споруд (МБ) 

Мезь Олена , ФОП "Мезь О.М." керівник 193 Геодезія та землеустрій/Землевпорядкування (ФМБ) 

Салій Андрій, ТОВ "Червоний металіст", 

електромонтер 5 розряду  

171 Електроніка/Виробництво електронних та електричних засобів 

автоматизації (ФМБ);171 Електроніка/Електронні інформаційні 

системи (Б) 

Фомичов Андрій, будівельна компанія ТОВ 

«КСМ ГРУП», начальник будівельної 

дільниці 

192 Будівництво та експлуатація будівель і споруд (ФМБ);015 

Професійна освіта. Будівництво/Професійна освіта. Будівництво та 

зварювання (МБ) 

Ярослав Глущенко, ТОВ «ТВК «ТАСКО 

ПЛЮС»  

 

073 Менеджмент/Організація виробництва (ФМБ);171 

Електроніка/Виробництво електронних та електричних засобів 

автоматизації (ФМБ);073 Менеджмент/Менеджмент організацій 

(МБ);073 Менеджмент/Менеджмент (Б);171 

Електроніка/Електронні інформаційні системи (Б) 

Паламарчук Тамара Михайлівна  директор 

Конотопської ДЮСШ Конотопської міської 

ради Сумської області   

017 Фізична культура і спорт/Фізична культура і спорт (МБ) 

Холод Тетяна, ДЮСШ, завідувач 

спортивним комплексом  

017 Фізична культура і спорт/Фізична культура і спорт (МБ) 

 

 

13. Якщо Ви дали ствердну відповідь на попереднє запитання, то надайте коментар 

щодо удосконалення ОП. Які зміни, доповнення варто внести 

 

 

 

ПІБ роботодавця 

 

 

ОП 

Відповідь 

на 

попереднє 

питання 

Коментарі щодо 

удосконалення ОП. 

Які зміни, 

доповнення варто 

внести? 

Угнівенко Сергій, ВСП 

"Київська дирекція" філія 

"БМЕС"АТ 

"Укрзалізниця",заступник 

начальника відділу 

експлуатації та управління 

майном 

192 Будівництво та експлуатація 

будівель і споруд (ФМБ);015 

Професійна освіта. 

Будівництво/Професійна освіта. 

Будівництво та зварювання (МБ);192 

Будівництва та цивільна 

інженерія/Будівництво та 

експлуатація будівель і споруд (МБ) 

Важко 

відповісти 

Важко відповісти 

Мезь Олена , ФОП "Мезь 

О.М." керівник 

193 Геодезія та 

землеустрій/Землевпорядкування 

(ФМБ) 

Важко 

відповісти 

Важко відповісти 

Михалко Василь 

Григорович, конотопська 

дистанція колії, головний 

інженер 

192 Будівництво, обслуговування і 

ремонт залізничних колій (ФМБ) 

Так Збільшити практичну 

підготовку 



Литвишко Олександр 

Вікторович , Конотопська 

машинна колійна, станція, 

головний інженер 

192 Будівництво, обслуговування і 

ремонт залізничних колій (ФМБ) 

Так Збільшення обсягу 

практик 

Курасов Іван 

Миколайович , Роменська 

Дистанц. Колія  

192 Будівництво, обслуговування і 

ремонт залізничних колій (ФМБ) 

Так Більше практичних 

занять 

Салій Андрій, ТОВ 

"Червоний металіст", 

електромонтер 5 розряду 

 

171 Електроніка/Виробництво 

електронних та електричних засобів 

автоматизації (ФМБ);171 

Електроніка/Електронні інформаційні 

системи (Б) 

Важко 

відповісти 

Важко відповісти 

Гланц Дмитро 

Аркадійович. ТОВ 

Гродас.Директор  

123 Комп’ютерна 

інженерія/Обслуговування 

комп'ютерних систем і мереж 

(ФМБ);171 Електроніка/Виробництво 

електронних та електричних засобів 

автоматизації (ФМБ);073 

Менеджмент/Менеджмент (Б) 

Частково Щоб надавати коментарі 

- треба краще вивчити 

це питання 

"Митрофаненков Ірина 

Олексіївна, Укрпошта,    

провідний інженер-

програміст, 096 3466044"

  

123 Комп’ютерна 

інженерія/Обслуговування 

комп'ютерних систем і мереж 

(ФМБ);171 Електроніка/Електронні 

інформаційні системи (Б) 

Частково Включити розгляд 

СУБД Firebird 

Нагорна  Тетяна, інженер-

конструктор ДП«Авіакон»

   

 

133 Галузеве 

машинобудування/Технологія 

обробки матеріалів на верстатах і 

автоматичних лініях (ФМБ);133 

Галузеве 

машинобудування/Технологія 

обробки матеріалів на верстатах і 

автоматичних лініях (МБ);171 

Електроніка/Електронні інформаційні 

системи (Б);133 Галузеве 

машинобудування (Б) 

Так Необхідно більш 

активно впроваджувати 

у навчальний процес 

вивчення сучасних 

систем 

автоматизованого 

проектування 

конструкторської та 

технологічної 

документації 

 

Грибан Павло 

Михайлович, інженер-

конструктор 

технологічного відділу 

цеху обробки гільз ТОВ 

"Мотордеталь-Конотоп"  

 

133 Галузеве 

машинобудування/Технологія 

обробки матеріалів на верстатах і 

автоматичних лініях (ФМБ);133 

Галузеве 

машинобудування/Технологія 

обробки матеріалів на верстатах і 

автоматичних лініях (МБ);133 

Галузеве машинобудування (Б) 

Так Необхідно більш 

активно впроваджувати 

в навчальний процес 

огляд систем 

програмування для 

сучасних верстатів з 

числовим програмним 

управлінням 

Фесенко Артем, 

ТОВ"Авіакон", інженер-

конструктор  

133 Галузеве 

машинобудування/Технологія 

обробки матеріалів на верстатах і 

автоматичних лініях (ФМБ);133 

Галузеве 

машинобудування/Технологія 

обробки матеріалів на верстатах і 

автоматичних лініях (МБ);133 

Галузеве машинобудування (Б) 

Так Внести більше тем для 

вивчення засобів 

автоматизації 

виробництва 

Фомичов Андрій, 

будівельна компанія ТОВ 

«КСМ ГРУП». Начальник 

будівельної дільниці  

 

192 Будівництво та експлуатація 

будівель і споруд (ФМБ);015 

Професійна освіта. 

Будівництво/Професійна освіта. 

Будівництво та зварювання (МБ) 

Важко 

відповісти 

Кожен студент 

індивідуально ставить 

собі цілі. І залежно від 

подальшого бажання 

працювати у тій чи 

іншій сфері будівництва 

залежить зміст ОП. Але 

під кожного окремо ОП 

не підлаштуєш 



Паламарчук Тамара 

Михайлівна  директор 

Конотопської ДЮСШ 

Конотопської міської ради 

Сумської області   

017 Фізична культура і спорт/Фізична 

культура і спорт (МБ) 

Важко 

відповісти 

Твк 

Ярослав Глущенко, ТОВ 

«ТВК «ТАСКО ПЛЮС»  

 

073 Менеджмент/Організація 

виробництва (ФМБ);171 

Електроніка/Виробництво 

електронних та електричних засобів 

автоматизації (ФМБ);073 

Менеджмент/Менеджмент організацій 

(МБ);073 Менеджмент/Менеджмент 

(Б);171 Електроніка/Електронні 

інформаційні системи (Б) 

Важко 

відповісти 

Необхідно більше 

творчо-практичних 

завдань, командної 

роботи між самими 

студентами 

Холод Тетяна, ДЮСШ, 

завідувач спортивним 

комплексом  

017 Фізична культура і спорт/Фізична 

культура і спорт (МБ) 

Важко 

відповісти 

Побільше практики для 

студентів 

Повидиш Юрій 

Миколайович, заступник 

начальника дирекції філії 

БМЕС АТ «Укрзалізниця» 

ВСП «Київська дирекція» 

192 Будівництво та експлуатація 

будівель і споруд (ФМБ) 

Важко 

відповісти 

- 

 

 

 
64,7% (21 особа) респондентів  обрали найвищий бал, зазначивши таким чином, що 

вважають ОП, у випускниках якої зацікавлені, актуальною та необхідною у світлі нових досліджень 

та вимог ринку праці. 

35,3% (12 осіб) опитаних роботодавців  оцінили актуальність та необхідність відповідних 

ОП на “4”: 

ПІБ роботодавця ОП 

Ситник Ярослав, ВСП Київська дирекція філії 

БМЕС АТ УЗ, провідний інженер ВТВ 
192 Будівництво та експлуатація будівель і споруд 

(ФМБ);015 Професійна освіта. 

Будівництво/Професійна освіта. Будівництво та 

зварювання (МБ);192 Будівництва та цивільна 

інженерія/Будівництво та експлуатація будівель і 

споруд (МБ) 

Мезь Олександр, ФОП "Мезь О.М.", інженер-

геодезист  
193 Геодезія та 

землеустрій/Землевпорядкування (ФМБ) 



 

Пацак Світлана, відділ земельних ресурсів 

Дубов’язівської селищної ради, начальник   

193 Геодезія та землеустрій/Землевпорядкування 

(ФМБ) 

Фесенко Артем, ТОВ"Авіакон", інженер-

конструктор  

 

123 Комп’ютерна інженерія/Обслуговування 

комп'ютерних систем і мереж (ФМБ);133 Галузеве 

машинобудування/Технологія обробки матеріалів 

на верстатах і автоматичних лініях (ФМБ);133 

Галузеве машинобудування/Технологія обробки 

матеріалів на верстатах і автоматичних лініях 

(МБ) 

Митрофаненкова Ірина Олексіївна, Укрпошта,    

провідний інженер-програміст 

123 Комп’ютерна інженерія/Обслуговування 

комп'ютерних систем і мереж (ФМБ);171 

Електроніка/Електронні інформаційні системи (Б) 

Нагорна  Тетяна, інженер-конструктор 

ДП«Авіакон»  

 

133 Галузеве машинобудування/Технологія 

обробки матеріалів на верстатах і автоматичних 

лініях (ФМБ);133 Галузеве 

машинобудування/Технологія обробки матеріалів 

на верстатах і автоматичних лініях (МБ);171 

Електроніка/Електронні інформаційні системи 

(Б);133 Галузеве машинобудування (Б) 

Грибан Павло Михайлович, інженер-конструктор 

технологічного відділу цеху обробки гільз ТОВ 

"Мотордеталь-Конотоп"  

133 Галузеве машинобудування/Технологія 

обробки матеріалів на верстатах і автоматичних 

лініях (ФМБ);133 Галузеве 

машинобудування/Технологія обробки матеріалів 

на верстатах і автоматичних лініях (МБ);133 

Галузеве машинобудування (Б) 

Фомичов Андрій, будівельна компанія ТОВ 

«КСМ ГРУП», начальник будівельної дільниці

  

 

192 Будівництво та експлуатація будівель і споруд 

(ФМБ);015 Професійна освіта. 

Будівництво/Професійна освіта. Будівництво та 

зварювання (МБ) 

Ярослав Глущенко, ТОВ «ТВК «ТАСКО ПЛЮС»

  

073 Менеджмент/Організація виробництва 

(ФМБ);171 Електроніка/Виробництво 

електронних та електричних засобів автоматизації 

(ФМБ);073 Менеджмент/Менеджмент організацій 

(МБ);073 Менеджмент/Менеджмент (Б);171 

Електроніка/Електронні інформаційні системи (Б) 

Медведєва Лариса Олександрівна, Конотопська 

ДЮСШ, тренер 

017 Фізична культура і спорт/Фізична культура і 

спорт (МБ) 

Холод Тетяна, ДЮСШ, завідувач спортивним 

комплексом  

017 Фізична культура і спорт/Фізична культура і 

спорт (МБ) 

Савоченко Ніна Конотопська ДЮСШ тренер-

викладач   

017 Фізична культура і спорт/Фізична культура і 

спорт (МБ) 



 
88,2% (29 осіб) роботодавців, які взяли участь в опитуванні, зацікавлені у наданні 

можливості проходження практики на базі їхніх підприємств (установ/організацій). 

11.8% (4 особи) обрали варіант “важко відповісти”: 

 
ПІБ роботодавця ОП 

Михалко Василь Григорович, конотопська 

дистанція колії, головний інженер 

192 Будівництво, обслуговування і ремонт 

залізничних колій (ФМБ) 

Митрофаненков Ірина Олексіївна, Укрпошта,   

провідний інженер-програміст  

123 Комп’ютерна інженерія/Обслуговування 

комп'ютерних систем і мереж (ФМБ);171 

Електроніка/Електронні інформаційні системи (Б) 

Тригуб Дар'я, ТОВ "Автомагістраль-Південь", 

провідний інженер з проектно-кошторисної роботи 

192 Будівництво, експлуатація і ремонт 

автомобільних доріг і аеродромів (ФМБ) 

Фомичов Андрій, будівельна компанія ТОВ «КСМ 

ГРУП», начальник будівельної дільниці  

192 Будівництво та експлуатація будівель і споруд 

(ФМБ);015 Професійна освіта. 

Будівництво/Професійна освіта. Будівництво та 

зварювання (МБ) 

   

 

 
 

 

 



На думку 58,8% респондентів, роботодавці зацікавлені у прийомі на роботу випускників 

КФК СумДУ за ОП. 35,3% опитаних роботодавців  оцінили зацікавленість роботодавців на “4”. 1 

респондент зазначив середній рівень зацікавленості з боку роботодавців, у прийомі на роботу 

майбутніх випускників КФК СумДУ за ОП, це Стукалов Геннадій Ігорович (123 Комп’ютерна 

інженерія/Обслуговування комп'ютерних систем і мереж, ФМБ). 1 респондент відповів  зазначив  

низьку зацікавленість на “2”, це Фомичов Андрій, будівельна компанія ТОВ «КСМ ГРУП», 

начальник будівельної дільниці (192 Будівництво та експлуатація будівель і споруд, ФМБ; 015 

Професійна освіта. Будівництво/Професійна освіта. Будівництво та зварювання, МБ).    

 

 
 

73,5% (24 особи) відповідей на питання “Чи зацікавлені Ви в прийомі на роботу 

випускників Класичного фахового коледжу СумДУ?” позитивні. 

23,5%  (8 осіб) обрали варіант  “важко відповісти”: 

 
 

ПІБ роботодавця ОП 

Мезь Олександр, ФОП "Мезь О.М.", інженер-

геодезист  

193 Геодезія та землеустрій/Землевпорядкування 

(ФМБ) 

Пацак Світлана, відділ земельних ресурсів 

Дубовязівської селищної ради, начальник   

193 Геодезія та землеустрій/Землевпорядкування 

(ФМБ) 

Курасов Іван Миколайович , Роменська Дистанц. 

Колія  

192 Будівництво, обслуговування і ремонт 

залізничних колій (ФМБ) 

Стукалов Геннадій Ігорович  123 Комп’ютерна інженерія/Обслуговування 

комп'ютерних систем і мереж (ФМБ) 

Тригуб Дар'я, ТОВ "Автомагістраль-Південь", 

провідний інженер з проектно-кошторисної роботи 

192 Будівництво, експлуатація і ремонт 

автомобільних доріг і аеродромів (ФМБ) 

Фомичов Андрій, будівельна компанія ТОВ «КСМ 

ГРУП», начальник будівельної дільниці 

Сумської області   

192 Будівництво та експлуатація будівель і 

споруд (ФМБ);015 Професійна освіта. 

Будівництво/Професійна освіта. Будівництво та 

зварювання (МБ) 

Ярослав Глущенко, ТОВ «ТВК «ТАСКО ПЛЮС»  

 

073 Менеджмент/Організація виробництва 

(ФМБ);171 Електроніка/Виробництво 

електронних та електричних засобів автоматизації 

(ФМБ);073 Менеджмент/Менеджмент організацій 

(МБ);073 Менеджмент/Менеджмент (Б);171 

Електроніка/Електронні інформаційні системи (Б) 

Паламарчук Тамара Михайлівна  директор 

Конотопської ДЮСШ Конотопської міської ради 

017 Фізична культура і спорт/Фізична культура і 

спорт (МБ) 



2,9%  (1 особа) обрали варіант  “ні”. Це    Митрофаненкова Ірина Олексіївна, Укрпошта, провідний 

інженер-програміст (123 Комп’ютерна інженерія/Обслуговування комп'ютерних систем і мереж, ФМБ; 171 

Електроніка/Електронні інформаційні системи, Б). 

 

 
 

Чинники 1 2 3 4 5 

1.Рівень загальнотеоретичної підготовки - 2 4 15 12 

2.Здатність до навчання - 1 2 5 25 

3.Здатність до аналізу і синтезу - 1 6 6 20 

4.Здатність застосовувати знання на практиці - - 2 5 26 

5.Рівень базових (професійних) знань і навичок - 1 4 13 15 

6.Стратегічне мислення - 1 6 9 17 

7.Здатність працювати в колективі, команді - 1 1 8 23 

8.Здатність ефективно представляти себе й результати своєї 

праці 
- 1 1 12 19 

9.Націленість на професійний розвиток і кар'єрне зростання - - 1 6 26 

10.Навички управління персоналом, колективом - 2 7 12 12 

11.Ерудованість, загальна культура, комунікабельність - 1 2 12 18 

12.Володіння інформаційними та комунікаційними 

технологіями 
- - 1 13 19 

13.Вміння логічно мислити, робити правильні висновки, 

послідовно і обґрунтовано висловлювати особисту думку 
- - 1 8 24 

 

 

 

 



З таблиці бачимо, що усі запропоновані варіанти респонденти вважають вагомими, однак 

найбільший вплив на ефективність професійної діяльності фахівця та його кар'єрне зростання, на 

думку роботодавців, мають такі: 

- здатність до навчання; 

- здатність застосовувати знання на практиці; 

- здатність працювати в колективі, команді; 

- націленість на професійний розвиток і кар'єрне зростання; 
- вміння логічно мислити, робити правильні висновки, послідовно і обґрунтовано 

висловлювати особисту думку. 

Значний вплив на ефективність роботи та кар’єру працівника також мають: 

- здатність до аналізу і синтезу; 

- здатність ефективно представляти себе й результати своєї праці; 

- володіння інформаційними та комунікаційними технологіями.  

Ерудованість, загальна культура, комунікабельність та стратегічне мислення теж, на думку 

роботодавців, суттєво впливають на ефективність професійної діяльності фахівця та його кар'єрне 

зростання. 

Найменш вагомими чинниками (на противагу здатності до навчання) згідно з 

узагальненими результатами опитування роботодавців є рівень базових (професійних) знань і 

навичок та  навички управління персоналом, колективом. 

 

 
 

 

Із узагальнених даних в таблиці бачимо відсутність низьких оцінок та найвищі оцінки 

закладу за критеріями «ділова репутація, імідж закладу», «якість освітніх послуг» та «зміст ОП». 

Також достатньо високо оцінені роботодавцями критерії «використання сучасних інтерактивних 

методів навчання», «використання сучасних інтерактивних методів навчання» та 

«конкурентоспроможність освітніх послуг». 

Критерій 1 2 3 4 5 

1.Ділова репутація, імідж закладу - - 1 4 28 

2.Якість освітніх послуг - - 1 6 26 

3.Конкурентоспроможність освітніх послуг - 1 - 8 24 

4.Якість матеріально-технічної бази - 1 - 16 16 

5.Використання сучасних інтерактивних методів навчання - - 2 6 25 

6.Зміст ОП - - 1 6 26 



20. За бажанням надайте коментарі/ побажання щодо компетентностей та програмних 

результатів навчання за даною ОП та/або зауваження, недоліки у підготовці здобувачів освіти 

за ОП, на які треба звернути увагу тощо  

5 респондентів залишили такі коментарі: 

 

ПІБ роботодавця ОП Коментарі 

Крикуха Анатолій Павлович, головний 

інженер ТОВ "Євробуд ОД"  

192 Будівництва та цивільна 

інженерія/Будівництво та експлуатація 

будівель і споруд (МБ) 

Всі пропозиції вже 

враховані в проекті ОП 2024 

Фомичов Андрій, будівельна компанія 

ТОВ «КСМ ГРУП». Начальник 

будівельної дільниці. 

192 Будівництво та експлуатація 

будівель і споруд (ФМБ);015 

Професійна освіта. 

Будівництво/Професійна освіта. 

Будівництво та зварювання (МБ) 

Найкращій спосіб отримати 

кваліфікованого спеціаліста- 

це практика на будівництві. 

Шатрава Андрій, Конотопська ДЮСШ 

Конотопської міської ради, тренер-

викладач з гандболу   

017 Фізична культура і спорт/Фізична 

культура і спорт (МБ) 
Недоліків не бачив 

Віктор Гайдук ДЮСШ. Тренер 

викладач.  

017 Фізична культура і спорт/Фізична 

культура і спорт (МБ) 
Без коментарів 

Савоченко Ніна Конотопська ДЮСШ 

тренер-викладач   

017 Фізична культура і спорт/Фізична 

культура і спорт (МБ) 
Так тримати 

 


